
＜基本理念＞ 

株式会社服部は、「お客様と地域に愛され、社員が誇れる千年企業」を目指し、次のことを約

束します。 

◇ お客様の満足を最大にし、信頼される製品やサービスを提供します。 

◇ お客様、株主、地域社会の方々など当社を取り巻くさまざまな関係者とのコミュニケーション

を行い、適切な企業情報を積極的かつ公正に開示します。 

◇ 人権を尊重し、働きやすい職場環境を確保します。 

◇ 関係法令および社会のルールを守り、公正で信頼を第一とする企業活動を行います。 

◇ 地球環境保護に積極的な役割を果たします。 

◇ 常に社会的良識を備えた行動に努め、反社会的勢力とは一切関係を遮断し、全社一体

の毅然とした対応を徹底します。 

◇ 健全で持続可能な社会づくりのために社会貢献活動に積極的に取り組みます。 

＜環境方針＞ 

株式会社服部は、環境問題が重要な課題であることを認識し、企業活動のあらゆる面でよりよ

い地球環境の保全を目指し、社会に貢献します。 

１．事業活動においては、常に環境への影響に配慮し、持続可能な資源の利用、気候変動の

緩和及び気候変動への適応、生物多様性及び生態系の保護を含む環境保護、汚染の予

防等、環境負荷低減に貢献します。 

[Ⅰ] 環境配慮に主眼をおいて、省エネ・省資源・環境計測などに関する最新の情報と

商品を提供する営業活動を展開します。 

[Ⅱ] お客様がご使用になられた製品や消耗品などの管理を通して、再利用・再使用の

積極的３Ｒ （ Reduce/Reuse/Recycle） を推進します。 

[Ⅲ] 全従業員が、省エネ・省資源・廃棄物削減に努め、効率的事業活動を推進し、環

境負荷低減に努めます。 

[Ⅳ] 順守義務を決定し、それらの順守義務に従って運用が行われていることを確実にし

ます。 

２ ． この環境方針の精神に沿い、株式会社服部の環境パフォーマンスの向上のため環境

マネジメントシステムの充実とその要求事項への適合の重要性を意識し、その有効性の

継続的改善に努めます。 

３ ．この環境方針を文書化し、実行し、維持し、かつ当社の従業員及び当社に関わる全て

の人に周知し、社外にも公開します。 

２ ０ ２ １年 ４月１日  

株式会社服部  

代表取締役社長  田島  乾  



当社における環境マネジメントシステムは、下記に示す当社のすべての事業所における企業活動、

製品及びサービスのすべて、並びに当社の従業員及び当社に関わる全ての人に適用する。 

（１）本社・六甲営業所 

（２）尼崎営業所 

（３）西神営業所 

（４）加古川営業所 

（５）姫路営業所 

（６）三宮事務所


